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Fachkraftesicherung fr
Hamburg durch Beratung,
Unterstitzung und Begleitung
unter einem Dach
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Veranstaltung ,,Internationale Fachkréafte einstellen leicht gemacht — Unterstlitzungsangebote
des Hamburg Welcome Center* am 02.09.2021

Hamburg Welcome Center Dr. Friederike Fdcking, Ralf Probst, Hendrik Stille H dam b urg




AUSGANGSLAGE FACHKRAFTEBEDARF

« Die Stadt Hamburg leidet Fachkrafteangebot und -nachfrage
u n ter el n em Alle Fachkrafte in allen Branchen, HK Hamburg
Fachkrafteengpass.

» Dieser wird von 55.000 M Forgegugng ——
fehlenden Fachkraften im ... Y. e

Jahr 2019 auf
voraussichtlich rund
75.000 im Jahr 2030 — Angebot
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Quelle: Fachkraftemonitor der Hamburger Handelskammer
www.mediaserver.hamburg.de / Michael Zapf

Hamburg Welcome Center
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AUSGANGSLAGE FACHKRAFTEBEDARF

 Hauptgrund sind Renteneintritte der geburtenstarken Jahrgange.

« Voraussichtlicher Renteneintritt von sozialversicherungspflichtig Beschaftigten in
Hamburg bis 2028:

> 67.500 (60 Jahre und éalter)
> 165.000 (55 Jahre und élter)
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Zitat Sonke Fock, Agentur fur Arbeit

www.mediaserver.hamburg.de / Michael Zapf
Hamburg Welcome Center
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ZIELE DES HWC

o
Attraktivitat Hamburgs flr Fachkraftezuzug gestalten 3

Hebung auslandischer Fachkraftepotentiale

Qualifikationsadaquate Integration in den Arbeitsmarkt

One-Stop-Shop fur Fragen zur beruflichen Integration -

Fachkraftebedarf von Hamburger Unternehmen sichern tiui

Drucksache Drs.22/2646
www.mediaserver.hamburg.de / Michael Zapf

Hamburg Welcome Center
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DIE VIER PARTNER UND DER AUFBAU DES HWC

Hamburg Welcome Center

... for Professionals ~ Rundumservice - ... for Potentials

Sozialbehoérde,
Agentur fr
Arbeit,
Jobcenter

Welcome Desk
www.mediaserver.hamburg.de / Maxim Schulz

Hamburg Welcome Center

Behorde fur
Inneres und Sozialbehorde
Sport (BIS)
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ZIELGRUPPEN DES HAMBURG WELCOME CENTERS

Unternehmen, Arbeitgeberinnen und
Arbeitgeber mit Fachkraftebedarf

Zuwandernde (potentielle) Fach- und
Flhrungskrafte

Zugewanderte (potentielle) Fach- und
Fuhrungskrafte

www.mediaserver.hamburg.de / Michael Zapf
Hamburg Welcome Center
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ANGEBOTE FUR ZUWANDERNDE UND ZUGEWANDERTE-
RUND UM DEN BERUF

Feststellung non-formaler

Berufsorientierung
Kompetenzen

Unterstitzung beim
Bewerbungsprozess

Anerkennungsberatung

www.mediaserver.hamburg.de / Michael Zapf
Hamburg Welcome Center
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ANGEBOTE FUR ZUWANDERNDE UND ZUGEWANDERTE-
RUND UM DEN BERUF

Bewerberorientiertes
Coaching

Qualifizierungsberatung

Hilfestellung bei der
Suche nach Arbeit oder
Ausbildung

Arbeits- und
Ausbildungsvermittlung

Beratung zu
Arbeitsbedingungen

www.mediaserver.hamburg.de / Michael Zapf
Hamburg Welcome Center
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ANGEBOTE FUR ZUWANDERNDE UND ZUGEWANDERTE-
RUND UM DEN AUFENTHALT

Erteilung von Aufenthaltstiteln

Einreiseangelegenheiten

Beschleunigtes Fachkrafteverfahren

Clearing und Beratung zu Aufenthaltsrecht

www.mediaserver.hamburg.de / Michael Zapf
Hamburg Welcome Center
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ANGEBOTE FUR ZUWANDERNDE UND ZUGEWANDERTE-
RUND UM DIE DEUTSCHE SPRACHE

Beratung zu
Berufssprachkursen

Zuweisung in
landesfinanzierte
Sprachkurse

a /AtiobeStock run bull

www.mediaserver.hamburg.de / Michael Zapf

Hamburg Welcome Center
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ANGEBOTE RUND UM LEBEN UND WOHNEN IN HAMBURG

Wir unterstutzen bei allgemeinen Fragen...

Wohnungssuche

Sozialversicherungssystem

Offentlicher Nahverkehr

Schulsystem ...und erlautern die ersten Schritte, die
. zum Einleben und zur Registrierung in
Gesundheitssystem Hamburg notwendig sind.

Kinderbetreuung

Behdrdendienstleistungen

fizkes@shutterstock
Hamburg Welcome Center
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ANGEBOTE FUR UNTERNEHMEN UND ARBEITGEBENDE

Clearing und Beratung zu
Aufenthalts- und
Beschéaftigungsrecht

Vermittlung und Matching
von Fachkraften

Unterstutzung von KMU zur Beratung zur
Einstellung von Fachkréften berufsbezogenen
aus dem Ausland Deutschférderung

Beratung und Begleitung ® o
beschleunigtes Bz ZU 1\4’
Fachkrafteverfahren

interkulturellen Themen

www.mediaserver.hamburg.de / Michael Zapf
Hamburg Welcome Center
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ANGEBOTE FUR UNTERNEHMEN UND ARBEITGEBENDE

Vermittlung und Matching von Fachkraften im Inland

www.mediaserver.hamburg.de / Michael Zapf

Hamburg Welcome Center

Hamburg



ANGEBOTE FUR UNTERNEHMEN UND ARBEITGEBENDE

Unternehmensservice Fachkrafte: Unterstitzung von
KMU zur Einstellung von Fachkraften aus dem Ausland

-. . Forderprogramm ,,Integration durch Qualifizierung (1Q)“

Beratung Prozessbegleitung Vernetzung
Bedarfs- & Umfassend und Veranstaltungen
ergebnisorientiert nachhaltig Austauschforen
Unabhangig und Von Anwerbung Uber Vermittlung in
kostenfreli Einreise bis andere Angebote

Integration

Hamburg Welcome Center

Netzwerk
Seite 14 IO\ Hamburg H a m bu rg



ANGEBOTE FUR UNTERNEHMEN UND ARBEITGEBENDE

Beratung und Begleitung beschleunigtes
Fachkrafteverfahren

Beratung Durchfihrung Begleitung

Voraussetzungen, des gesamten Im gesamten
Dauer, Kosten Einreise- Prozess als
des beschl. verfahrens (inkl. zentrale

Verfahrens Anerkennung) Ansprechperson

www.mediaserver.hamburg.de / Michael Zapf

Hamburg Welcome Center
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ANGEBOTE FUR UNTERNEHMEN UND ARBEITGEBENDE

Clearing und Beratung zu

Aufenthalts- und Beschaftigungsrecht

www.mediaserver.hamburg.de / Michael Zapf

Hamburg Welcome Center
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ANGEBOTE FUR UNTERNEHMEN UND ARBEITGEBENDE

Beratung zur Beratung zu

berufsbezogenen interkulturellen
Deutschforderung Themen

www.mediaserver.hamburg.de / Michael Zapf

Hamburg Welcome Center
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ANGEBOTE FUR UNTERNEHMEN UND ARBEITGEBENDE

Kontakt: Unternehmensservice Fachkrafte

- . Forderprogramm ,,Integration durch Qualifizierung (1Q)“

Das Forderprogramm ,Integration durch Qualifizierung (1Q)“
wird durch das Bundesministerium fur Arbeit und Soziales

unternehmen@welcome.hamburg.de gefordert

* Bundesministerium
L fiir Arbeit und Soziales

In Kooperation mit:
hamburg.netzwerk-ig.de

www.mediaserver.hamburg.de / Michael Zapf

Hamburg Welcome Center
Netzwerk
I\ Hamburg
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mailto:unternehmen@welcome.hamburg.de
https://welcome.hamburg.de/unternehmen/14871214/unternehmensservice/
http://www.hamburg.netzwerk-iq.de/unternehmensservice

